24/08/2021 Prefeitura Municipal de Carnauba dos Dantas

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL 692

Lei no 692
Em, de 03 de maio de 2011.

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA,
CRIA CARGOS, VENCIMENTOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Carnaiba dos Dantas, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das atribuig¢des legais e, de conformidade
com o disposto no Art. 71 da Lei Organica Municipal,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e EU sanciono a
seguinte Lei:

TITULO I

i)a Estrutura Administrativa

CAPITULO 1
Da Organizaciio da Prefeitura

Art. 1o. A Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal passara a
ser constituida dos 6rgdos abaixo dispostos.

I — Chefia de Gabinete do Prefeito;

II — Secretaria de Administragdo e Planejamento;

IIT — Secretaria de Finangas,

IV - Secretaria de Assisténcia Social

V — Secretaria de Tributagio e Fiscalizagdo;

VI — Secretaria de Satde Publica;

VII - Secretaria de Educacao;

VIII — Secretaria de Esportes e Lazer;

IX - Secretaria de Obras, Servigos Urbanos e Transportes Publicos;
X - Secretaria de Cultura

XI — Secretaria de Turismo;

XII — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca

CAPITULO 1T
Da Competéncia

Secdio I
Do Gabinete do Prefeito

Art. 20. A Chefia do Gabinete do Prefeito, compete:

I - dar apoio e assisténcia imediata ao Prefeito por intermédio de
orgaos de apoio e assessoramento;

II - enviar a Camara Municipal as copias das leis sancionadas,
decretos e portarias;

Il - formar os orgdos e¢ comissdes para as atividades meio-fim,
representados pelas Secretarias que couber;

IV - comandar as atividades de coordenagdo administrativa do
Prefeito;

V - elaborar relatérios das atividades desenvolvidas pela
Administragdo Municipal, em consonancia com as demais Secretarias;
VI - promover e coordenar as atividades de politicas e comunicagio
do Governo Municipal;

VII - coordenar as atividades de documentagdo fotografica e
sonogréafica;

Paragrafo unico - O assessoramento de Nivel Técnico e Superior ao
Prefeito Municipal e aos Secretarios Municipais, bem como a
execugdo de tarefas de natureza cientifica ou especializada podera
ser feita mediante a contratagdo de profissionais ou empresas,
observadas as disposi¢des do Codigo Civil e as relativas a licitagdes.
Secdo 11

Da Secretaria de Administracio e Planejamento
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Art. 30. A Secretaria de Administracio e Planejamento, tem por
finalidade Coordenar as atividades relativas a eclaboragdo e a
atualizag¢do do Plano de Desenvolvimento Administrativo do
Municipio, articular e articular-se com as demais Secretarias e 6rgaos
Estaduais, Federais e regionais, objetivando a a¢do conjunta na
execugdo de programas que interessem ao desenvolvimento
administrativo do Municipio:

I - planejamento;

II - orgamento;

IIT - modernizagao institucional;

IV - articulagdo técnica com municipios;

V- pesquisas e estudos;

VI - desenvolvimento cientifico e tecnologico;

VII - informagdes técnicas;

VIII - politica de investimentos e endividamento;

IX - acompanhamento, controle, avaliagdo da acdo governamental.
Art. 40. Na execugdo das atividades previstas compete a Secretaria
de Administracio e Planejamento:

I - elaborar planos globais, regionais ¢ intersetoriais € programas
gerais de durag@o anual e plurianual;

II - acompanhar e avaliar o desempenho das Secretarias Municipais na
consecu¢do dos objetivos constantes de seus planos, programas,
convénios e orcamentos;

III - exercer atividades administrativas, assessorando os demais 6rgaos
quanto aos assuntos administrativos em geral,

IV - coordenar a politica de recursos humanos;

V - promover pesquisas, estudos, programas e projetos econdomico-
sociais, institucionais e fisico-territoriais, ligados a sua area;

VI - acompanhar o Plano de Cargos e Salarios, material, patrimonio,
servigos gerais e seguranga do trabalho;

VII - exercer tecnicamente a fungdo de administragdo interna,
mediante a orientagdo normativa, metodoldgica e tecnoldgica em seus
diversos niveis, as Secretarias Municipais;

VIII - preparar estudos, pareceres e minutas sobre assuntos de
competéncia da Secretaria;

IX - manter sob a sua guarda, as escrituras, contratos ¢ demais
documentos relativos ao patrimonio municipal;

X - manter sob a sua guarda contratos de prestagdo de servigos,
licitagdes, convénios e demais documentos pertinentes;

XI - acompanhar as prestagdes de contas de convénios firmados
com os diversos oOrgdos Estaduais e Federais, de acordo com a
legislagdo vigente;

XII - elaborar conjuntamente com as demais Secretarias o Orgamento
anual e plurianual;

XII - analisar as diretrizes or¢amentdrias referentes a previsdo de
receita e fiscalizagdo das despesas;

XIV - acompanhar a execucdo e a guarda dos valores que compde o
Erario Publico Municipal,

XV - acompanhar a execugdo da escrituragdo contabil e financeira da
Prefeitura Municipal;

XVI - prestar assessoria em assuntos afins as diversas Secretarias;
XVII - acompanhar em conjunto com a Secretaria de Finangas
Tributagdo e Fiscalizagdo a movimentagdo dos recursos financeiros da
Prefeitura.

Secao 111

Da Secretaria de Financas

Art. 50. A Secretaria de Finangas, , compete:

1 - sistematizar, coordenar, executar, avaliar e controlar as atividades
vinculadas a politica financeira e contabil do Municipio, a
administracdo tributaria e aos sistemas de arrecadagdo,
informagdes econdmico-fiscais e contabilizagio;

IT - langar, arrecadar e fiscalizar os tributos e a execugdo da politica
financeira do Municipio;

III - efetuar a prestagdo de contas dos convénios firmados com 6rgéos
estaduais e federais, de acordo com a legislagdo vigente;

IV - elaborar conjuntamente com a Secretaria de Administragdo e
Planejamento o or¢amento anual e plurianual;

V - acompanhar as diretrizes or¢amentarias referentes a previsdo da
receita e fiscalizagdo das despesas, especificamente de acordo com
as disposi¢des da Lei de Responsabilidade Fiscal,
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VI - promover e executar a guarda dos valores que compde o erario
publico municipal;

VII - planejar, coordenar, controlar ¢ executar a escriturag@o
contabil financeira da Prefeitura Municipal;

VIII - prestar assessoria em assuntos afins;

IX - promover a movimentagdo dos recursos financeiros da
Prefeitura em consonancia com a Lei Complementar 101/2000 e a
Lei 4.320/64.

Secao IV
Da Secretaria de Assisténcia Social

Art. 60. A Secretaria de Assisténcia Social, compete:

I - atender as comunidades carentes em suas situagdes diversas;

IT - definir objetivos, elaborar e supervisionar a politica do
Municipio de assisténcia social, de conformidade com as diretrizes
da politica estadual e nacional, e a Lei ng 8.742/93, que dispde
sobre a Lei Organica da Assisténcia Social;

IIT — definir politicas publicas municipal de prote¢do e promogao da
crianga, do adolescente ¢ do idoso, com as diretrizes da politica
estadual e nacional.

IV - ordenar e executar a prestacdo de servigos assisténciais,
propiciando condi¢des minimas a promogdo dos individuos e grupos
carentes, especialmente o idoso, o deficiente, o desempregado, o
indigente e 0 menor abandonado;.

V - capacitar cidaddos, grupos e organizagdes através de processos de
autopromo¢do ¢ participagdo ativa, visando a formac¢do de uma
sociedade legitimamente organizada;

VI - velar pela prote¢do dos direitos humanos, colaborando com os
orgdos interessados no assunto;

VII - colaborar em atividades de assisténcia e bem estar da
comunidade;

VIII - elaborar o Plano de Assisténcia Social do Municipio;

IX - exercer outras atividades correlatas;

X — priorizar politicas de inclusdo social, aos deficientes fisicos,
auditivos, visuais e demais tipos de deficiéncias.

Seciio V

Da Secretaria de Tributacéo e Fiscalizacio

;&rt. 7°. A Secretaria de Tributacio e Fiscalizaciio

I — instituir a politica municipal voltada para os Tributos municipais
realizando a fiscalizacdo sobre os impostos e taxas cobrados pela
Administragdo Municipal,

II — coordenar e controlar as atividades vinculadas a administra¢do
tributaria e aos sistemas de arrecadagdo e as informa¢des economico-
fiscais;

[II — realizar a Prestagdo de Contas junto a Secretaria Municipal de
Finangas de toda a arrecadacdo tributarias realizada no municipio;

IV — estimular e orientar aos contribuintes do IPTU e outros impostos
do municipio quanto as obrigacdes do pagamento em dia de seus
impostos, com a priorizagdo de incentivos por parte do municipio.

V — organizar projetos que venham a contribuir para o melhor
desenvolvimento da area tributaria no municipio.

-S_eg:?lo A%
Da Secretaria de Sauide Publica

Art. 80. A Secretaria de Satide piiblica, compete:

I - instituir planejamento integrado de saude, articulando-o com os
planos Estadual e Federal;

II - propor agdes de protegdo e recuperagdo da satde e o controle
constante para combater as doengas transmissiveis, orientando sua
execucao no ambito municipal;

IIT - celebrar convénios, contratos e acordos com entidades publicas
ou privadas, visando o melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros;

IV - integrar suas atividades de prote¢do e recuperagdo da satide ao
sistema unificado de saude;

V - elaboragdo e acompanhamento de planos, programas e projetos
relativos a saude ptblica municipal;

VI - atender as comunidades carentes em suas situagdes diversas;

VII - avaliar o estado sanitario da populag@o, promovendo pesquisas e
fiscalizagdo;
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VIII - analisar situagdes diversas, referentes a dados econémicos,
sociais, saude e do proprio meio ambiente;

IX - criar e administrar as unidades de satde;

X - atender as disposigdes das Conferéncias Nacional, Estadual e
Municipal de Satde.

XI — desenvolver politicas voltadas a ateng¢do basica e a promogdo do
Programa Saude na Familia.

XII — viabilizar os consorcios intermunicipais de saide com o
municipio.

Seciio VII
Da Secretaria de Educacio

Art. 90. A Secretaria de Educacio, compete:

I - coordenar as atividades de preparacdo e execu¢do da Conferéncia
Municipal de Educagido, objetivando avaliar a situagdo educacional do
Municipio e fixar as diretrizes da politica municipal de educagao;

II - elaborar e executar, com a participagdo da comunidade escolar e
das organizagdes da sociedade, o Plano Municipal de Educagido de
duragdo anual, plurianual e decenal, de acordo com o disposto nas
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDB;

111 - definir os meios necessarios visando a garantia de um padrdo de
ensino adequado as exigéncias da sociedade atual;

IV - atuar prioritariamente na educagdo infantii e no ensino
fundamental,

V - elaborar e executar programas suplementares de apoio ao
educando no que se refere a material pedagogico, didatico,
alimentagdo e assisténcia a saude;

VI - integrar-se ao Conselho Municipal de Educagdo, visando a
formulagdo e controle da execugdo da politica municipal de
educagio;

VII - integrar-se ao Conselho Municipal de Educacéo para dar maior
apoio ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagéo
Bésica e de Valorizag@o dos profissionais da Educacdo - FUNDEB;
VIII - integrar-se ao Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, quanto a aplicagdo dos seus recursos;
IX - elaborar e executar, com a participacdo das organizagdes dos
trabalhadores em educagdo, programas de valorizagdo do pessoal
docente e técnico-administrativo, mediante capacitagao,
aperfeicoamento e atualizagdo do pessoal do magistério;

X - elaborar e executar, com a participacdo da comunidade escolar,
ouvido o conselho Municipal de Educagdo, a politica municipal de
educacdo basica;

XI - apoiar, elaborar ¢ executar programas de educag¢ao de adultos,
bem como de educagdo especializada as pessoas portadoras de
deficiéncias fisica, mental e sensorial,

XII - elaborar e executar programas de carater educativo, valendo-se
do radio, televisdo, cinema e outros veiculos de comunicagio;

XIII - supervisionar a organizagdo e o funcionamento de bibliotecas
escolares;

Secao VIII
Da Secretaria de Esportes e Lazer

Art. 10. A Secretaria de Esportes e Lazer, compete

I — instituir a politica municipal voltada para o Esporte Municipal em
todos os setores esportivos e de lazer, pertencentes a Administragdo
Municipal;

II — elaborar projetos na area Esportiva e de Lazer, visando um melhor
desenvolvimento nos trabalhos realizados nas areas citadas, tanto na
Zona Rural como na Zona Urbana do municipio;

III — coordenar e elaborar o plano municipal de eventos esportivos ¢ o
calendario do desporto municipal, com a participag@o das agremiagdes
desportivas do Municipio;

IV — promover o esporte-educacdo nas escolas do Municipio, nas
zonas urbana e rural;

V — orientar, promover e assistir as atividades desportivas nos
estabelecimentos municipais de ensino;

VI — estimular e apoiar as iniciativas da comunidade, nas areas
esportivas e de lazer;

VII — apoiar as agremiagdes desportivas do municipio;

VIII- administrar quadras de esporte, campos de futebol, gindsios e
similares;
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IX — organizar projetos de criagdo de uma infra-estrutura, para a
pratica de esportes e lazer;

X — estimular criangas e adolescentes em projetos que viabilizem a
inclusdo em praticas esportivas.

Secio IX
Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Transportes Puiblicos

Art. 11. A Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Transportes
Publicos, compete:

I - executar a prevengdo e manutengdo dos servigos publicos
municipais;

II - supervisionar ¢ coordenar os pontos de taxi, obedecendo as
normas vigentes;

Il - orientar e realizar os servicos de limpeza publica, podagdo das
arvores e coleta de lixo;

IV - conservagdo e manutengao dos Proprios Municipais;

V - efetuar a guarda, manutengdo e conservagdo dos proprios do
Municipio;

VI - executar as atividades concernentes a construcdo e conservacao
de obras publicas e pavimentagdo;

VII - fazer cumprir as determinagdes do Codigo de Posturas do
Municipio;

VIII - coordenar medidas para a implanta¢do da politica municipal de
viagdo;

IX - encarregar-se do controle e da fiscalizagdo da concessdo de
servicos de transporte e dos padrdes de seguranga e de qualidade no
setor;

X - controlar e supervisionar obras e servigos de iniciativa do
Municipio nos setores de construcdo civil e transportes;

XI - promover o acompanhamento da execug@o do plano municipal de
viacdo;

XII - promover a organizacdo e a manutencdo do cadastro das vias
de transporte do Municipio;

XIII - coordenar medidas para a implantagdo da politica rodoviaria
municipal;

XIV - organizar e manter atualizado o cadastro das rodovias vicinais
do municipio;

XV - promover a execugdo dos servigos de constru¢do pavimentagdo e
conservagdo das estradas municipais;

XVI - zelar pela conservagdo das estradas e caminhos municipais;
XVII - apresentar, na periodicidade determinada, relatorio dos
servigos executados, de acordo com as normas vigentes;

XVIII - promover o controle dos veiculos quanto ao uso, gasto e
depreciagdo.

XIX — viabilizar o consorcio intermunicipal de residuos solidos entre
os municipios da regido do Seridd, destinando os em aterro sanitario
coletivo.

SECAO X
Da Secretaria de Cultura

Art. 12. A Secretaria de Cultura compete:
I - instituir a politica municipal voltada a Cultura;

II - implementar as vias de valorizagdo culturais do Municipio;

IIT - celebrar convénios, contratos ¢ acordos com entidades publicas
ou privadas, visando o melhor aproveitamento dos recursos culturais
do Municipio;

IV - integrar suas atividades de prote¢do e recuperagdo aos meios
culturais do Municipio;

V - auxiliar na criagdo do Conselho Municipal de Preservacdo do
Patrimoénio Cultural, Historico, Artistico e Paisagistico do
Municipio;

VI - analisar situagdes diversas, referentes a dados econdmicos sobre
a Cultura para o Municipio;

SECAO XI
Da Secretaria de Turismo

Art. 13. A Secretaria de Turismo compete:
I - instituir a politica municipal voltada ao Turismo;
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II - implementar as vias de valorizagdo dos bens turisticos do
Municipio;

Il - propor agdes de protecdo e recuperacdo dos bens turisticos
existentes no Municipio;

IV - manter controle constante os bens existentes, passiveis de
visitagdo turistica;

V - integrar suas atividades de protegdo e aproveitamento turistico do
Municipio;

VI - elaboragdo e acompanhamento de planos, programas e projetos
relativos ao desenvolvimento do turismo no Municipio;

VII - avaliar o estado de conservagdo do Monte do Galo;

VIII - analisar situagdes diversas, referentes a dados econdmicos sobre
o Turismo para o Municipio;

IX - definir objetivos, elaborar e supervisionar a politica do
Municipio de assisténcia aos pontos turisticos, de conformidade com
as diretrizes da politica estadual e nacional;

X — avaliar e preservar o estado de conservacdo dos Sitios
Arqueologicos.

SECAO XII

Da Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca

Art. 14. A Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca,
compete:

I - executar politicas de fortalecimento através do desenvolvimento
sustentavel;

II — incentivar a produgdo agropecuaria no Municipio;

III — executar politicas de preservagdo ambiental no Municipio;

IV — buscar parcerias com sindicatos, associagdes rurais, e entidades
publicas federais e estaduais;

V — Criar politicas de incentivo ¢ fortalecimento da produgao
pesqueira no Municipio.

CAPITULO 111
Da Estrutura Organizacional

Art. 15. Passam a compor a Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal de Carnauba Dos Dantas:
I - Gabinete do Prefeito:

a) Chefe de Gabinete — CC-1.
b) Coordenagdo de Comunicagdo — CC -2

II - Secretaria de Administracido e Planejamento:

a) Secretario de Administrag@o e Planejamento — CC-1;

b) Coordenagdo de Administragdo — CC-2;

c¢) Coordenagdo de Planejamento — CC-2;

d) Diretor de Departamento de Recursos Humanos — GF-1.

III — Secretaria de Financgas:

a) Secretario de Finangas - CC-1;

b) Tesouraria — CC-1;

¢) Coordenagdo de Contabilidade — CC-2

d) Coordenagdo de Finangas — CC-2;

e) Diretor de Departamento de Contabilidade e Finangas — GF-1
IV — Secretaria de Assisténcia Social:

a) Secretario de Assisténcia Social — CC-1

b) Coordenagdo de Amparo a Familia e ao Idoso — CC-2;

¢) Coordenagdo de Centro de Valorizagdo da Vida — CC-2;

d) Coordenagdo do Bolsa Familia — CC-2;

e) Coordenacdo de Habitagdo — CC-2;

f) Diretor de Departamento de Programas Sociais — GF-1

g) Diretor de Departamento de Amparo a Familia e ao Idoso — GF-1

V — Secretaria de Tributacio e Fiscalizacio:

a) Secretario de Tributagdo e Fiscalizagdo — CC-1;

b) Coordenagido de Tributagdo — CC-2;

¢) Coordenagdo de Fiscalizagdo — CC-2;

d) Diretor de Departamento de Tributagao e Fiscalizagdo — GF-1;

VI — Secretaria de Saude publica:

a) Secretario de Saude Publica — CC-1

b)  Diretor do Hospital Maternidade Estelita dos Santos Dantas —
CC-1;
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¢) Coordenagdo de Satde Publica — CC-2

d) Coordenagéo de Vigilancia Sanitaria — CC-2;

e) Coordenagdo de Zoonozes — CC-2

f) Coordenagdo de Endemias e Epidemiologias — CC-2;
g) Coordenagao do Programa de Saude da Familia — CC-2;

VII — Secretaria de Educacio:

a) Secretario de Educacdo — CC-1;

b) Coordenagido Pedagogica — CC-2

¢) Coordenagdo de Educagido — CC-2

d) Diretor de Estabelecimento de Ensino - CC-3;

e) Vice-Direcdo de Estabelecimento de Ensino - CC-4;

VIII - Secretaria de Esportes e Lazer:

a) Secretario de Esportes ¢ Lazer — CC-1;

b) Coordenagdo de Esportes — CC-2

¢) Coordenagdo de Lazer - CC-2;

IX - Secretaria de Obras, Servicos Urbanos e Transportes
Publicos:

a) Secretario de Obras, Servigos Urbanos e Transportes Publicos —
CC-1;

b) Coordenador de Transporte — CC-2;

¢) Coordenador de Obras e Servigos urbanos - CC-2;

d) Coordenador de Limpeza Publica — CC-2

e) Diretor de Departamento de Obras e Servigos Urbanos — FG-1;

X — Secretaria de Cultura

a) Secretario de Cultura — CC-1;
b) Coordenador de Cultura - CC-2;
¢) Maestro da Banda — CC-4

XI — Secretaria de Turismo
a) Secretario de Turismo — CC-1;
b) Coordenador de Turismo — CC-2
¢) Diretor de Departamento de Turismo — FG-1

XII — Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca

a) Secretario de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca — CC-1;
b) Coordenador de Agricultura — CC-2

¢) Coordenador de Meio Ambiente ¢ Pesca — CC-2;

TITULO 11
Dos Cargos e Quantitativos

Art. 16. Para atender e responder pelos cargos mencionados no artigo
anterior, ficam criados siglas, denominag¢des e quantitativos dispostos
no Quadro Demonstrativo abaixo:

CC-1 CHEFE DE GABINETE 01
CC-1 SECRETARIA DE ADM E PLANEJAMENTO 01

CC-1 SECRETARIA DE FINANCAS 01

CC-1 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 01

CC-1 SECRETARIA DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO 01
CC-1 SECRETARIA DE SAUDE 01

CC-1 SECRETARIA DE EDUCACAO 01

CC-1 SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 01

cc-1 SECRETARIA DE OBRAS SERVICOS URBANO E
TRANSPORTES PUBLICOS 01

CC-1 SECRETARIA DE CULTURA 01

CC-1 SECRETARIA DE TURISMO 01

CC-1 SECRETARIA DE AGRICULTURA, MEIO AMBIENTE
E PESCA 01

CC-1 TESOUREIRO 01

CC-1 DIRETOR DE HOSPITAL MATERNIDADE ESTELITA
DOS SANTOS DANTAS 01

CC-2 COORDENADOR 35

CC-3 DIRETOR DE ESTABELECIMENTO DE ENSINO 05
CC-4 VICE-DIRETOR DE ESTABELECIMENTO DE
ENSINO 04

FG-1 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 06

CC-4 MAETRO DE BANDA 01

TITULO 111

Dos Vencimentos
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Prefeitura Municipal de Carnauba dos Dantas

Art. 17. Os vencimentos dos cargos criados pela presente Lei, sdo
os constantes do Quadro Demonstrativo:

CC-1 CARGO COMISSIONADO NiVEL 1 1.000,00
CC-2 CARGO COMISSIONADO NiVEL 2 765,00
CC-3 CARGO COMISSIONADO NiVEL 3 730,00
CC-4 CARGO COMISSIONADO NiVEL 4 570,00

FG-1 FUNCAO GRATIF. OCUPANTE C.EFETIVO 250,00

Art. 18. Os subsidios dos Secretarios estdo definidos na Lei
Complementar ng 26, de 26 de agosto de 2008, que fixou os subsidios
do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios para o atual Periodo
Administrativo.

Paragrafo Primeiro - Para atender necessidades eventuais do
Servico  Publico  Municipal, como Junta de Servigo Militar,
Expedicdo de Documentos, Central do Cidaddo e outros,
efetivamente isolados, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal,
autorizado a conceder aos servidores que venham a responder pelos
referidos postos, através de ato administrativo, com base na
presente Lei, gratificacdo pecuniario de até 50% (cinqiienta por
cento) do salario base percebido pelo servidor designado para um
dos postos referidos ou ndo, desde que efetivamente se caracterize
como tal e necessite de um responsavel.

Paragrafo Segundo — Lei que regule o Estatuto do Magistério podera
dispor sobre a criagdo de outros cargos no ambito da Secretaria de
Educacao.

TiTULO IV
Das Disposicoes Gerais

Art. 18. O Chefe do Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias, através
de Decreto dispondo sobre o Regimento Interno da Prefeitura
Municipal, regulamentara a presente Lei, constando:

I - atribuigdes especificas e comuns das Secretarias;

II - atribuigdes gerais dos diferentes oOrgdos administrativos da
Prefeitura;

Il - que os funcionarios investidos na fungdo de chefia poderdo
exercer outras atividades correlatas, especialmente as que lhe forem
atribuidas pelo Chefe do Executivo.

IV - o nivel de direc@o superior da Secretaria ¢ apresentado pelo cargo
de Secretario Municipal, de provimento em comissio;

V - os mecanismos especiais de natureza transitoria, as comissdes € 0s
grupos de trabalhos instituidos para fins especificos.

Art. 19. Esta Lei entrara vigor na data de sua publicag@o.

Art. 20. Ficam revogados a Lei 649, de 06 de novembro de 2009, ¢
demais disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Carnaiiba dos Dantas/RN. 03 de maio de
2011.

ALEXANDRE DANTAS DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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