REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

MUNICI{PIO DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO 033/2021-GP, 09 de agosto de 2021.

“Regulamenta a concessdo de jornada
especial de trabalho a servidor que tenha
conjuge,  filho ou  dependente  com
deficiéncia.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CARNAUBA DOS DANTAS-RN, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 58, 11l da Lei Orgéanica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta a concessdo da jornada especial de trabalho ao
servidor que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, nos termos no paragrafo
tnico do art. 160 da Lei n® 423/2001, Estatuto dos servidores publicos municipais de Carnaiba
dos Dantas-RN.

PARAGRAFO UNICO - Considera-se pessoa com deficiéncia "aquela que tem
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com diversas barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas”, nos termos da Lei Brasileira de
Inclusdo/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia e da Convengdo Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia.

Art. 2°. A concessdo do horario especial ao servidor, descrito no art. 1° desta norma
dependera da realizagdo de pericia médica oficial deste Municipio, que diagnosticara e
caracterizara o tipo e grau de deficiéncia, confirmando a necessidade da redugio de jornada,
observadas as categorias descritas no art. 4° do Decreto n° 3.298/1999 e as disposi¢des da Lei
Brasileira de Inclusdo/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

§ 1° A concessdo de horario especial ao servidor com deficiéncia ou que tenha
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia correspondera a redugdo de 2h (duas horas) da
jornada de trabalho diaria.

§ 2° A redugdo de jornada de que trata o § 1° ocorrera sem a necessidade de
compensagdo de horario.

Art. 3° A concessdo de horario especial, que devera ser cumprido dentro do periodo
da jornada regular deste Municipio, far-se-4 mediante apresentagio dos seguintes
documentos:
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I - requerimento do interessado a Secretaria de Administragdo e Plangjamento;

I11- laudos médicos;

I1I - Documentagdo comprobatéria de dependéncia, nos casos de servidor que tenha
conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

PARAGRAFO UNICO - o servidor comprovara a dependéncia com um dos seguintes
documentos, salvo para filho ou conjuge/companheiro:

a) Curatela judicial,

b) Guarda judicial,

¢) Tutela judicial;

Art. 4°. A Junta Médica Oficial se manifestara quanto a necessidade de jornada
especial de trabalho ao servidor que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia.

PARAGRAFO UNICO - O laudo descrito no caput devera:

a) justificar a necessidade do horario especial, observadas as condi¢des de trabalho
desenvolvidas pelo servidor com deficiéncia;

b) qualificar o tipo e o grau de deficiéncia apresentada por seu conjuge, filho ou
dependente;

¢) comprovar ¢ justificar a necessidade da assisténcia direta por parte do servidor
requerente a pessoa com deficiéncia.

Art. 5°. A critério da Administragdo, fica facultada a nomeacdo de médico do trabalho
para compor as Juntas Médicas Oficiais da Administragdo ou a contratagdo de profissional
médico especializado.

§ 1° A pessoa com deficiéncia podera ser examinada, de forma conjunta ou
separadamente, por um ou todos os médicos da Junta, a critério dos seus membros, e
considerando o estado clinico do paciente, resguardado sempre o laudo conclusivo e
elaborado de forma conjunta.

§ 2° Qualquer que seja a hipétese de inspegdo do paciente pela Junta Médica, em
conjunto ou separadamente, fica expressamente garantido o seu exame por todos os seus
membros, bem como a presenca de eventual assistente técnico por ele nomeado, em todas as
fases.

Art. 6°. Havendo necessidade, a Junta Médica Oficial podera solicitar exames
complementares e a avaliagdo de assistente social ou outro profissional, inclusive quanto as
condi¢des de trabalho e do local onde o servidor com deficiéncia desenvolve suas atividades
laborais.
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Art. 7°. A Junta Médica Oficial tera o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para emissdo
de laudo médico apds a entrega de todos os exames solicitados.

PARAGRAFO UNICO — Da decisdo caberdo pedido de reconsideragdo e recurso,
para a autoridade administrativa superior.

Art. 8% O horario especial do servidor serd mantido enquanto permanecerem
inalteradas as condigdes que motivaram sua concessao.

PARAGRAFO UNICO - A concessdo de horario especial do servidor que tenha
conjuge, filho ou dependente nessa condigdo, devera ser reavaliada por pericia oficial deste
Municipio, no minimo, a cada periodo de 12 (doze) meses, ou a critério da Junta Médica
Oficial, de acordo com o quadro clinico.

Art. 9°. O servidor devera solicitar imediatamente o cancelamento do horario especial
quando cessarem 0s motivos que ensejarem sua Concessao.

§ 1° Constatado que a situagdo do servidor ndo corresponde a documentagdo
apresentada, ou que ndo estdo sendo cumpridas as exigéncias deste Decreto, sera cancelado o
horario especial, sem prejuizo das medidas disciplinares cabiveis.

Art. 10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Administragdo e a Assessoria Juridica Municipal.

Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se.

Carnatiba dos Dantas, 09 de agosto de 2021.
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