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Prefeitura Municipal de Carnauba dos Dantas

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1413, DE 21 DE AGOSTO DE 2026.

Altera a Lei Municipal n° 824, de 2 de abril de
2013, que institui o Controle Interno do Poder
Executivo da Prefeitura Municipal de Carnauba
dos Dantas, para reestruturar o Sistema de
Controle Interno Municipal, renomear o cargo
de Controlador Interno para Controlador-
Geral, converter uma das vagas de Analista de
Controle Interno em Auditor de Controle
Interno, criar a Carreira de Auditoria e
Controle Interno, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS
DANTAS/RN, no uso de suas atribuigdes legais a que se refere
a Lei Organica do Municipio, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE CARNAUBA DOS DANTAS/RN, aprovou
e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n°® 824, de 2 de abril de 2013,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° Fica instituido, no dambito do Poder Executivo
Municipal, o Sistema de Controle Interno Municipal, para
exercer o controle e a fiscaliza¢do das contas publicas, nos
termos preconizados pelos artigos 31, 70 e 74 da Constitui¢do
Federal de 1988, dos artigos 22 e 55 da Constitui¢do do
Estado do Rio Grande do Norte, do pardagrafo unico do art. 54
da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, e
da Resolugdo n° 18, de 14 de julho de 2022, do Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Norte (TCE/RN).
Paragrafo unico. O Sistema de Controle Interno Municipal
abrangera a fiscalizagcdo de todos os orgdos do Poder
Executivo, bem como da Administracdo Direta, Indireta e
Fundacional, e integra, de forma coordenada, as seguintes
atividades:

I — controle interno, compreendendo a auditoria e a
fiscalizacdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional e
patrimonial,;

II  — corregedoria, compreendendo a apuragdo de
responsabilidade funcional mediante sindicdncia e processo
administrativo disciplinar;

Il - ouvidoria, compreendendo o acolhimento e o
encaminhamento de denuncias, reclamag¢bes e manifestagoes
dos cidaddos,

1V — prevengdo, compreendendo a capacitacdo, a gestdo de
riscos e o fomento a transparéncia ativa e passiva.” (NR)

Art. 2° A Lei Municipal n°® 824, de 2013, passa a vigorar
acrescida do art. 1°-A, com a seguinte redagao:

“Art. 1°-A. A atividade de controle interno serd exercida com
autonomia, imparcialidade e objetividade, observado o
principio da segregac¢do de fungoes, de modo a prevenir
conflitos de interesse entre a atividade controlada e a atividade
controladora. )

Paragrafo unico. E assegurada aos integrantes da Carreira de
Auditoria e Controle Interno independéncia técnica na
formulagdo de pareceres, relatorios e conclusdes de auditoria,
vedada qualquer interferéncia hierdrquica no conteudo técnico
de suas manifestagéoes.”

Art. 3° O art. 2° da Lei Municipal n° 824, de 2013, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2° Fica criada, no Quadro Permanente de Pessoal do
Poder Executivo, a Carreira de Auditoria e Controle Interno,
integrada  pelos  seguintes cargos efetivos, providos
exclusivamente mediante concurso publico de provas ou de
provas e titulos:

I — 1 (um) cargo de Auditor de Controle Interno, com carga
horaria de 30h semanais e atribuigdes de coordenagdo técnica
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das atividades de auditoria, subordinado administrativamente
ao Controlador-Geral, resguardada a independéncia técnica
na emissdo de pareceres, relatorios e conclusoes de auditoria;
II — 1 (um) cargo de Analista de Controle Interno, com
atribuicées de execugdo das atividades de auditoria,
fiscalizagdo e apoio técnico ao Sistema de Controle Interno.

§ 1° Sdo requisitos para investidura nos cargos de que trata o
caput:  nivel de  escolaridade  superior  completo,
preferencialmente nas dreas de Direito, Ciéncias Contabeis,
Administragdo ou Economia, além dos demais requisitos
fixados em edital.

§ 2° Os cargos da Carreira de Auditoria e Controle Interno
terdo jornada de dedica¢do exclusiva e integral, vedado o
exercicio cumulativo de outra fun¢do publica ou privada,
ressalvadas as excecdes constitucionais.

§ 3° O vencimento basico mensal do cargo de Auditor de
Controle Interno fica fixado em R$ 2.393,41 (dois mil,
trezentos e noventa e trés reais e quarenta e um centavos),
sujeito aos reajustes gerais concedidos aos servidores do
Poder Executivo Municipal, observado o disposto nos arts. 16
e 17 da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000.

§ 4° O vencimento bdsico mensal do cargo de Analista de
Controle Interno ja esta fixado na Lei n° 1.388 de 2026, que
dispée sobre a revisdo geral anual da remunerag¢do dos
servidores publicos, sujeito aos reajustes gerais concedidos
aos servidores do Poder Executivo Municipal, observado o
disposto nos arts. 16 e 17 da Lei Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000.” (NR)

Art. 4° A Lei Municipal n® 824, de 2013, passa a vigorar
acrescida dos arts. 2°-A, 2°-B e 2°-C, com a seguinte redagao:
“Art. 2°-A. Fica criado, no dmbito do Sistema de Controle
Interno, o cargo em comissdo de Controlador-Geral do
Municipio, de livre nomeagdo e exoneracdo pelo Chefe do
Poder Executivo, ao qual competem as fungoes de direcdo,
chefia e coordenagdo do Sistema de Controle Interno, extinto o
cargo de Controlador Interno de que tratava a redagdo
original desta Lei.

$ 1° A nomeagdo para o cargo de Controlador-Geral devera
recair, preferencialmente, sobre servidor efetivo integrante da
Carreira de Auditoria e Controle Interno, sem prejuizo da
possibilidade de nomeagdo de pessoa que, independentemente
de compor os quadros efetivos do Municipio, atenda aos
requisitos do § 2° deste artigo.

$ 2% O ocupante do cargo de Controlador-Geral deve, em
qualquer hipotese, comprovar:

I — nivel de escolaridade superior completo, preferencialmente
nas areas de Direito, Ciéncias Contabeis, Administra¢do ou
Economia,

Il — conhecimento comprovado sobre controle interno,
auditoria governamental e legislagcdo or¢camentaria, financeira
e contabil aplicavel a Administragdo Publica;

111 — idoneidade moral e reputagdo ilibada;

1V — experiéncia profissional minima de 2 (dois) anos em
Administracdo  Publica, auditoria,  fiscalizag¢do ou
controladoria.

$ 3°Sdo atribui¢des privativas do Controlador-Geral:

I — dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Sistema
de Controle Interno e dos servidores a ele vinculados;

Il — representar a Controladoria Interna perante os demais
orgdos do Municipio, o Tribunal de Contas do Estado e o
Ministério Publico;

III — assinar os relatorios, pareceres e demais pegas de que
trata o art. 4°, VII, desta Lei;

1V — propor ao Chefe do Executivo as medidas corretivas e de
aprimoramento da gestdo que se fizerem necessarias.

$ 4° O vencimento do cargo de Controlador-Geral corresponde
ao vencimento fixado para o cargo em comissdo simbolo CC-1
do Poder Executivo Municipal.

Art. 2°-B. Até a realizag¢do do concurso publico de que trata o
art. 2° desta Lei, os cargos da Carreira de Auditoria e Controle
Interno poderdo ser exercidos, em cardter provisorio, por
servidores publicos municipais efetivos que possuam as
competéncias técnicas exigidas, mediante designagdo do Chefe
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do Executivo e percep¢do de gratificagdo de funcdo (FG-1),
vedada, em qualquer hipotese, a nomeacdo de pessoa estranha
aos quadros efetivos do Municipio para o exercicio dessas
fungoes.

Art. 2°-C. Fica assegurada aos integrantes da Carreira de
Auditoria e Controle Interno progressdao funcional, mediante
avaliagdo periodica de desempenho, nos termos a serem
definidos em regulamento proprio.”

Art. 5° O art. 4° da Lei Municipal n® 824, de 2013, passa a
vigorar com nova redagdo do inciso II e acrescido dos incisos
VIII, IX, X, XI e XII, e de paragrafo inico, com a seguinte
redacdo:

CAVE 4 e

11 — comprovar a legalidade, a legitimidade e a economicidade,
e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
or¢camentaria, financeira, patrimonial e operacional nos
orgdos e entidades da administragdo municipal, bem como da
aplicacdo de subvengoes, da renuncia de receitas e da
aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito
privado;

VIII — atuar como terceira linha de defesa na gestdo de riscos
e nos processos licitatorios e contratuais, nos termos da Lei
Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, auxiliando o fiscal
de contrato e apurando representagoes apresentadas por
licitantes ou contratados;

IX — instaurar ou avocar, no que couber, processos
administrativos de responsabiliza¢do de pessoas juridicas, nos
termos da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, e
monitorar o programa de integridade municipal;

X — funcionar como instancia de recurso e de gestdo da
transparéncia passiva, nos termos da Lei Federal n°12.527, de
18 de novembro de 2011;

XI — exercer as atividades de corregedoria de que trata o art.
1° paragrafo unico, II, desta Lei;

XII — exercer as atividades de ouvidoria de que trata o art. 1°,
pardgrafo unico, IlI, desta Lei.

Paragrafo unico. Ao Sistema de Controle Interno é assegurada
autonomia  administrativa, — or¢amentdria e  funcional,
compativel com a  complexidade das  atividades
desempenhadas, devendo o organograma municipal refletir sua
posicdo de unidade central de controle, com acesso, em tempo
real, aos sistemas informatizados de contabilidade, licitagoes,
folha de pagamento e patriménio do Municipio.” (NR)

Art. 6° O art. 5° da Lei Municipal n® 824, de 2013, passa a
vigorar acrescido dos incisos III e IV, com a seguinte redacao:
CAPE 5 e

Il — fungdes ou tarefas de contadoria, administragcdo
financeira, patrimonial ou de gestdo de convénios;

1V — assinatura de ordens de pagamento.” (NR)

Art. 7° A Lei Municipal n® 824, de 2013, passa a vigorar
acrescida dos arts. 7°-A e 7°-B, com a seguinte redagio:

“Art. 7%-A. E vedada a delega¢do das atividades da
Controladoria Interna Municipal a terceiros, admitindo-se, tdo
somente, a contrata¢do pontual de consultoria ou de apoio
técnico especializado, desde que ndo substitua o exercicio
efetivo da fiscalizagdo e da auditoria pela Controladoria e seja
supervisionada diretamente pelo Controlador-Geral.

Art. 7°-B. O Chefe do Poder Executivo regulamentard, por
decreto, no prazo de 90 (noventa) dias contados da publicag¢do
desta Lei, o Codigo de Etica e Conduta dos integrantes do
Sistema de Controle Interno, bem como programa de
capacitagdo periodica, podendo ser realizado mediante
parcerias com entidades de ensino, o Tribunal de Contas do
Estado e demais orgaos de controle.

Paragrafo unico. Recomenda-se a certifica¢do dos integrantes
do Sistema de Controle Interno em cursos oficiais ou
reconhecidos na drea de controle e auditoria, bem como a
participagdo em programas de treinamento e troca de
experiéncias com controladores de outras esferas de governo.”
Art. 8° Todas as referéncias feitas, na legislagdo municipal, ao
cargo de “Controlador Interno” passam a ser entendidas como
referentes ao cargo de “Controlador-Geral”, criado pelo art. 2°-
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A da Lei Municipal n® 824, de 2013, com a redacdo dada por
esta Lei.

Art. 9° O Chefe do Poder Executivo aprovard, por decreto, no
prazo de 90 (noventa) dias contados da publicagdo desta Lei, o
regimento interno do Sistema de Controle Interno,
disciplinando os fluxos de trabalho e as atribui¢des especificas
de cada uma das areas referidas no art. 1°, paragrafo tinico, da
Lei Municipal n°® 824, de 2013.

Art. 10. Ficam mantidos, até a nomeagdo do Controlador-Geral
nos termos desta Lei, os atos regularmente praticados pelo
atual ocupante do cargo de Controlador Interno.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio Municipal Valdemar Candido de Medeiros, Carnatba
dos Dantas/RN,
21 de agosto de 2026.

KLEYTON MEDEIROS DANTAS
Prefeito Municipal
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